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1. Общие положения 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация инициации и реализации проектов в культуре 

и креативных индустриях «ЛОКАЛЬНАЯ КУЛЬТУРА» (далее – «Организация») является 

унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства, созданной для достижения 

целей, предусмотренной настоящим Уставом.  

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая 

организация инициации и реализации проектов в культуре и креативных индустриях 

«ЛОКАЛЬНАЯ КУЛЬТУРА».  

1.3. Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «ЛОКАЛКУЛЬТ». 

1.4. Полное наименование Организации на английском языке: Autonomous non-profit 

organization for the initiation and implementation of projects in culture and creative industries 

"LOCAL CULTURE". 

1.5. Сокращенное наименование Организации на английском языке: ANO «LOCALCULT». 

1.6. Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 

суде. 

1.7. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая валютные) в 

банках на территории Российской Федерации, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом. 

1.8. Организация имеет печать с полным наименованием Организации на русском языке, а 

также имеет собственную эмблему (логотип): в виде ромба и помещенной в ней надписи в две 

строки: ЛОКАЛ в первой строке и КУЛЬТ во второй строке. Символика может использоваться 

в черном или белом цвете в зависимости от места ее размещения. Организация вправе иметь 

штампы и бланки со своим наименованием. 

1.9. Организация вправе иметь товарные знаки и знаки обслуживания, прочие средства 

индивидуализации, регистрируемые в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

1.10. Учредитель не отвечает по обязательствам созданной им Организации, а Организация 

не отвечает по обязательствам своего учредителя. 

1.11. Организация может создавать на территории Российской Федерации филиалы и 

открывать представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Филиал и представительство Организации не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Организации и действуют на основании утвержденного ею Положения. 

Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и балансе 

Организации. Руководители филиала и представительства назначаются Организацией и 

действуют на основании доверенности. Филиал и представительство осуществляют 

деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и 

представительств несет Организация. 

1.12. Место нахождения Организации – Российская Федерация, Воронежская область, город 

Воронеж. 

 

2. Цели и предмет деятельности Организации 

 



3 
 

2.1.  Организация создана и действует в целях предоставления услуг в сфере культуры и 

креативных индустрий. 

2.2.  Предметом деятельности Организации является оказание соответствующих целям ее 

деятельности следующих услуг по: 

2.2.1. организации и проведению мероприятий, фестивалей, театральных представлений, 

концертов и прочих сценических выступлений, креативных мероприятий; 

2.2.2. организации, разработке и содействию реализации проектов и программ в сфере 

культуры и креативных индустрий; 

2.2.3. установлению связей с государственными и муниципальными структурами, 

представителями коммерческих и некоммерческих организаций, общественности и иными 

заинтересованными лицами для выработки и реализации предложений по подготовке и 

реализации культурных проектов и проектов в креативных индустриях; 

2.2.4. организации координационных действий во взаимоотношениях государственных 

органов, органов местного самоуправления, организаций в рамках реализации проектов 

отвечающих целям создания Организации; 

2.2.5. формированию профессионального сообщества деятелей культуры и искусства, 

представителей креативных индустрий; 

2.2.6. поддержке деятелей культуры и искусства, культурных институций, самозанятых 

граждан, индивидуальных предпринимателей и организаций, осуществляющих деятельность в 

сфере креативных индустрий; 

2.2.7. популяризации региональных, локальных артистов и деятелей креативных индустрий; 

2.2.8. осуществлению просветительской деятельности в сфере культуры и креативных 

индустрий; 

2.2.9. пропаганде добровольческой (волонтерской) деятельности в сфере культуры и 

креативных индустрий; 

2.2.10. содействию международному культурному обмену в сфере культуры и креативных 

индустрий; 

Организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельность постольку, поскольку 

это служит достижению уставных целей, для которых создана Организация, и 

соответствующую этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности 

Организация создаёт хозяйственные общества или участвует в них. В интересах достижения 

целей, предусмотренных Уставом, Организация может создавать другие некоммерческие 

организации и вступать в ассоциации и союзы. Организация должна иметь достаточное для 

осуществления приносящей доход деятельности имущество рыночной стоимостью не менее 

минимального размера уставного капитала, предусмотренного действующим 

законодательством для обществ с ограниченной ответственностью. 

2.3. Организация осуществляет следующие виды приносящей доходы деятельности, 

необходимые для достижения целей, ради которых она создана в виде оказания услуг по: 

2.3.1. оказание услуг по организации и сопровождению культурно-досуговых и 

информационно-просветительских мероприятий в сфере культуры и креативных индустрий; 

2.3.2. оказание услуг по продюсированию деятелей культуры и искусства, самозанятых 
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граждан и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере 

креативных индустрий; 

2.3.3. оказание услуг по производству и продвижению креативных продуктов (креативной 

продукции), в том числе современных медиа, цифрового контента и рекламы; 

2.3.4. оказание услуг по организации видеосъёмок и онлайн трансляций мероприятий; 

2.3.5. оказание услуг по оформлению, реализации и возврату билетов на культурно-досуговые 

и информационно-просветительские мероприятия в сфере культуры и креативных индустрий; 

2.3.6. оказание услуг по дополнительному образованию для детей и взрослых; 

2.3.7. оказание информационных и консультационных услуг, в том числе по вопросам 

коммерческой деятельности и управления в креативных индустриях; 

2.3.8. Дополнительным видом деятельности Организации является оказание в соответствии с 

уставными целями Организации образовательных услуг по дополнительным образовательным 

программам. Для осуществления образовательной деятельности в структуре Организации 

создается специализированное структурное подразделение, деятельность которой 

регулируется Положением, утверждаемым Директором Организации. Организация 

образовательного процесса осуществляется в соответствии с образовательными программами 

на основании учебных планов, разрабатываемых и утверждаемых Организацией 

самостоятельно. Для организации образовательного процесса сотрудники, непосредственно в 

нем задействованные, должны иметь необходимую профессиональную квалификацию. 

Контингент обучающихся детей и взрослых Организации формируется в соответствии с их 

запросами и возрастом. Продолжительность обучения, количество групп, их наполняемость, 

режим работы групп, количество занятий, длительность занятий устанавливается в 

зависимости от имеющихся условий, созданных для осуществления образовательного 

процесса, с учетом санитарно-эпидемиологических требований и регламентируется 

локальными нормативными актами Организации. 

2.4. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 

действующим законодательством, только на основании специального разрешения (лицензии), 

членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией 

свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

 

 

 

3. Порядок приема и выхода учредителей 

 

3.1. Прием нового учредителя в Организацию происходит на основании личного заявления для 

физических лиц, либо заявления и решения соответствующего органа для юридических лиц. 

Решение о приеме в состав учредителей Организации принимает Учредитель Организации в 

течение 10 дней с момента поступления заявления.  

3.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в порядке, установленном 

действующим законодательством. 
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3.3. Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних учредителей из Организации 

подлежит внесению в Единый государственный реестр юридических лиц в установленном 

законом порядке. 

 

4. Органы Организации 

 

4.1. Высшим органом управления Организации является Учредитель. Срок полномочий 

Учредителя не ограничивается временными рамками. 

4.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение следующих вопросов: 

4.2.1. Изменение устава Организации; 

4.2.2. Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 

4.2.3. Назначение на должность Директора Организации, досрочное прекращение его 

полномочий; 

4.2.4. Реорганизация и ликвидация Организации; 

4.2.5. Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 

4.2.6. Утверждение бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

4.2.7. Утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 

4.2.8. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 

представительств Организации; 

4.2.9. Принятие решений о назначении ликвидатора (ликвидационной комиссии) и об 

утверждении ликвидационного баланса; 

4.2.10. Принятие в состав учредителей Организации новых лиц. 

4.3. Решения, принятые Учредителем, оформляются в письменном виде в форме решений. 

4.4. Учредитель Организации может пользоваться ее услугами только на равных условиях с 

другими лицами. 

4.5. Директор является единоличным исполнительным органом Организации, назначаемым 

Учредителем Организации. 

4.6. Директором может быть полностью дееспособный гражданин Российской Федерации. 

Директором может быть назначен учредитель. 

Срок полномочий Директора – 5 лет. 

4.7. К компетенции Директора относится: 

4.7.1. Осуществление текущего руководства и контроля работы Организации; 

4.7.2. Обеспечение выполнения решений учредителя; 

4.7.3. Утверждение внутренних положений и регламентов Организации; 

4.7.4. Рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации; 

4.7.5. Распоряжение имуществом и средствами Организации; 

4.7.6. Утверждение штатного расписания. 

4.7.7. Заключение договоров и сделок 

4.8. Директор имеет следующие полномочия: 
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4.8.1. Без доверенности действуют от имени организации, представляет её в отношениях с 

государственными и муниципальными органами, российскими и иностранными 

юридическими и физическими лицами; 

4.8.2. Распоряжается средствами Организации, заключает договоры, приобретает имущество и 

управляет им; 

4.8.3. Выдает доверенности от имени Организации и отзывает их; 

4.8.4. Открывает и закрывает в банках счета Организации; 

4.8.5. Издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, обязательные для исполнения 

сотрудниками Организации; 

4.8.6. Принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Организации, заключает с 

сотрудниками от имени организации трудовые договора; 

4.8.7. Распределяет обязанности между работниками Организации, определяет их полномочия; 

4.9. Решения Директора оформляются в письменном виде в форме приказов, распоряжений, 

постановлений. 

4.10. Директор в своей деятельности руководствуется законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом. 

4.11.  Надзор за деятельностью Организации осуществляется учредителем. Учредитель вправе 

в любое время письменно запросить от Организации представления любой интересующей его 

информации и (или) надлежаще удостоверенных Организацией копий документов, 

касающихся деятельности Организации. Информация и (или) копии документов должны быть 

предоставлены Организацией Учредителю, а при невозможности вручения направлены ему 

заказным почтовым отправлением не позднее пяти рабочих дней с момента получения запроса 

Организацией. При выявлении нарушений деятельности Организации, в том числе нецелевого 

использования денежных средств Организации, использования имущества Организации не по 

назначению, нарушение директором Организации целей и предмета деятельности 

Организации, предусмотренных Уставом, а также действующего законодательства Российской 

Федерации, Учредитель выносит соответствующее решение, обязательное для исполнения 

другими органами и самой Организацией. 
 

5. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность Организации 

 

5.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, 

ценные бумаги и иное имущество, а также иметь в собственности и на ином вещном праве 

земельные участки. 

5.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 

5.2.1. Благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, 

предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной или натуральной форме; 

5.2.2. Доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

5.2.3. Доходы от реализации товаров, работ, услуг; 

5.2.4. Доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Организацией; 

5.2.5. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

5.2.6. Доходы, получаемые от собственности Организации; 
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5.2.7. Другие, не запрещенные законом поступления. 

5.3. Собственностью Организации является имущество, переданное Учредителем. Учредитель 

не сохраняет права на имущество, переданное им в собственность Организации. 

5.4. Имущество Организации является собственностью Организации и не может 

перераспределяться Учредителем и Директором Организации. Организация осуществляет 

владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии с его назначением и 

только для достижения уставных целей. 

5.5. Учредитель Организации не обладает правом собственности на ее имущество, в том числе 

и на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований. 

 

6. Внесение изменений и дополнений в Устав 

 

6.1. По решению Учредителя в Устав Организации могут быть внесены изменения в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, и другими федеральными 

законами. 

6.2. Новая редакция Устава подлежит государственной регистрации в установленном законом 

порядке и вступает в силу с момента такой регистрации. 

 

 

7. Реорганизация и ликвидация Организации 

 

7.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Учредителя. 

7.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд.  

7.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к правопреемникам в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. После реорганизации 

Организации все документы передаются организации-правопреемнику. 

7.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения учредителя или по 

решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в порядке, установленном 

Гражданским кодексом Российской Федерации, и другими федеральными законами. 

7.5. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в соответствии с 

настоящим Уставом на цели, в интересах которых она была создана. В случае если 

использование указанного имущества в соответствии с Уставом не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 

 

 

 

 


